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1. O Pedido

St. Galler Kantonalbank AG - Sucursal em Porfugal, com sede na Avenida da
Liberdade, n.° 190, 5.°, 1250-147, Lisboa, vem notificar a Comiss@o Nacional de
Proteccdo de Dados (CNPD), um tratamento de dados pessoais com a finalidade de

gestdo de recursos humanos.
Do pedido de autorizagao verifica-se que:

a) Os dados pessoais objeto de tratamento sdo: identificagéo pessoal dos seus
colaboradores: nome completo, endereco localidade, data de nascimento,
idade, sexo, nacionalidade, estado civil, bilhete de identidade ou cartdo de
cidadao, NIF, fotografias, naturalidade, n.® de beneficidrio da seguranga social,
n.% de beneficiario de outros subsistemas de sallde, n.° de carta de condug&o,
NIB, agéncia e banco, contactos; identificacdo pessoal dos familiares
beneficidrios dos colaboradores (tais como nome, data de nascimento, outros);
sancdes disciplinares; elementos relacionados com a saude do colaborador:
informacdo sobre aptiddo para o exercicio da fungdo, apto/ndo apto,
incapacidade e respetive grau do colaborador ou dos familiares; elementos
relacionados com a relagdo laboral: categoria profissional, habilitagbes
literarias, nivel de qualificacéo, data de admissdo do vinculo laboral, tipo de
contrato, dados fiscais, remuneragdo, subsidios, beneficios do trabalhador,
antiguidade, local de trabalho, avaliagdo, fungéo equipa, email profissional,
instituicdo, membro de associagdes e organizagbes medicas; elementos
relativos & experiéncia profissional: habilitacdes literarias, conhecimento de
linguas, outras qualificagdes técnicas ou profissionais, experiéncia profissional;

registos de assiduidade dos seus colaboradores, controlo de
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faltas/incumprimento do horério de trabalho, motivo das faltas/incumprimento
do hordrio de trabalho; dados de avaliag&o/Perfil. nome, fung¢ao, n.® de
empregado, unidade de negocio/departamento, data de admissio na empresa,
experiéncia profissional, avaliacdo do desempenho, resultados alcangados,
avaliagdo do potencial, matrizes de sucessao na carreira;

b} A recolha dos dados € feita por via direta, presencialmente, por impressoc e
através de contrato de trabalho;

c) Ha processamento da informacéo externo pela Epimetheus — Servigos de
Gestao SA para prestacdo de servigos na area de administragdo de pessoal e
gestdo de recursos humanos, nomeadamente processamento de salarios,
suporte no cumprimento de obrigagdes de informagéo a seguranga social e
autoridade tributaria, suporte administrativo nos processos de admissdo e
demiss@o de trabalhadores; pela St Galler Kantonalbank AG (Suiga) para
gestdo centralizada dos recursos humanos do Grupo; por empresas
prestadoras de servicos de auditoria e consultoria financeira, seguradoras para
gestdo de apdlices de seguro e de sinistros e por Sociedades de Advogados
para servicos juridicos e gestdo de contencioso;

d) Existem comunicagbes de dados a terceiros: as entidades a quem devam ser
comunicados dados por forga de obrigacdo legal (tais como a Seguranca
Social, a Diregio Geral de Contribuicbes e Impostos e a Autoridade para as
Condicdes do Trabalho, apenas os dados relevantes para 6 cumprimento das
obrigacdes legais) para outras entidades as quais a SGKB tenha de comunicar
no ambito da atividade que desenvolve (tais como a CMM e o Banco de
Portugal), Caixas de Previdéncia/Fundos de Pensdes para pagamenio de
contribuigdes,  Bancos/Instituigdes  financeiras para pagamento de
remuneracdes e outros beneficios, Companhias de Seguros para contratagéo
e gestdo de seguros dos colaboradores e a Tribunais para cumprimento de

obrigacdo legal e/ou no ambito de processo judicial;
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e) Existe a possibilidade de interconexdo de tratamento com a Base de Dados de
Gestdo de Clientes, para efeitos de contratagdo pelos colaboradores da
empresa de produtos e servigos da SGKB, tornando-se os colaboradores
também clientes da SGKB;

f) Existem fluxos internacionais de dados para St. Galler Kantonalbank AG,
Suica, de todos os dados para gestdo centralizada dos recursos humanos do
Grupo;

g) Pretende-se a conservagdo dos dados por um periodo entre cinco e dez anos
ap0ds a cessacao do vinculo laboral, nos termos do anexo Ii;

h) O exercicio do direito de acesso & feito por forma escrita para o enderego do

responsavel ou para o email compliance@sgkbt.pt;

) Sdo indicadas medidas de seguranga fisica (acesso restrito de pessoas e
sistemas de alarme e resposta) e de seguranga ldgica (password de acesso as
informagBes, copias de backup dos dades e sistema de processamento de

backup);

2. Analise

Constitui fundamento de legitimidade para o tratamento a execug&o do contrato, nos

termos da alinea a) do artigo 6.° da Lei 67/98 de 26 de outubro (LPD).

Quanto aos dados sangdes disciplinares o tratamento destes dados, carecendo de
autorizagdo da CNPD (cf. artigo 8.2, n.°2, e 28.%, n.°1, alinea a), da Lei n.° 67/98, de 26
de outubro), apenas pode ser efetuado se forem observadas as normas de protecao
de dados e da seguranca da informacéo, quando esse tratamento for necessario para
a execucdo de finalidade legitima da St Galler Kantonalbank AG, no ambito do poder
disciplinar da entidade patronal consagrado nos artigos 98.°, 328.° e 329.°, 332° da
Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro (Cédigo do Trabalho), e desde que ndo prevalegam

os direitos, liberdades e garantias dos trabathadores fitulares dos dados.

Rua de Séo Bento, 148-3° - 1200-821 LISBOA

Tel: 213928400 Fax:213976 832 LINMHA PRIVACIDADE

www.cnpd.pt Dias iteis das 10 45 13 h
duvidas@cnpd.pt




Proc. 642/2014 | 4 P

COMISSAO NACIONAL
DEPROTECCAO DE DADOS

A informacao tratada é recolhida de forma licita (cf. Artigo 5°, n°1, alinea a) da LPD),
para finalidades determinadas, explicitas e legitimas (cf. alinea b)) e os dados a tratar

consideram-se adequados, pertinentes e no excessivos (cf. alinea c)).

Quanto aoc processamento externo da informagdo por empresas prestadoras de
servicos de auditoria e consultoria financeira; por Sociedades de Advogados para
servicos jurfdicos e gestdo de contencioso trata-se de confratos de prestagéo de

servicos pelo que néo serdo considerados na presente autorizagao.

Nota-se que entre o responséavel e a subcontratadas deve ser celebrado o contrato
previsto no n.° 3do artigo 14.° da LPD, ai se estabelecendo, designadamente, que as
subcontratadas apenas atuam mediante instrugdes do responsdvel e que lhes

incumbe o cumprimento das obrigagdes previstas no n.° 1 do mesmo artigo.

Quanto a comunicagéio de dados prevista, resulta que a mesma opera sempre em
situacdes de cumprimento de obrigagdes legais e contratuais e com fins devidamente
especificados, limitando-se aos dados pessoais necessarios para 0 cumprimento das

referidas obrigagoes.

Relativamente a interconexao solicitada com a base de dados de Gestdo de Clientes
autoriza-se que a mesma seja feita desde que ndo implique a diminui¢ao de direitos e
garantias dos titulares dos dados e seja rodeada de adequadas medidas de
seguranca, nos termos do artigo 6.° alinea ), n.° 2 do artige 9.° e alinea ¢)don1do

artigo 28.° da LPD.

Quanto aos fluxos transfronteiricos para St. Galler Kantonalbank AG, Suiga,
ponderando a finalidade pretendida e os dados envolvidos entende-se ser de admitir

tal operacéo nos termos do artigo 19.°n.° 1 da LPD.
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Relativamente aos prazos maximos de conservagdo de dados, atento o disposto na
alinea e) do n.° 1 do artigo 5.° da LPD, devem os dados pessoais ser conservados
apenas durante o periodo necessario para a prossecucao das finalidades da recolha e
do tratamento posterior, pelo que se entende que a conservagédo entre cinco e dez

anos apods a cessagio do vinculo laboral é excessiva.

No uso da competéncia prevista na alinea f) do n.° 1 do artigo 23.° da LPD fixa-se o
prazo em um ano apés o fim da relagéo contratual, sem prejuizo de tal prazo se
estender pelo tempo de duragdo de eventual processo judicial e até ao limite de seis
meses apbés o transito em julgado da respetiva sentenga. Admite-se ainda a

conservacdo do processo individual do trabalhador para fim de registo histdrico.

O responsavel pelo tratamento deve adotar medidas tecnicas e organizativas

adequadas para proteger os dados pessoais nos termos do artigo 14.° da LPD.

3. Conclusao

Assim, nos termos das disposigdes conjugadas do artigo 6.%,9.°,23.°n.° 1, 27.°n.1, e
artigo 30.° da Lei de Protec¢éo de Dados, autoriza-se o tratamento de dados supra

referido nos seguintes termos:
Responsavel: St. Galler Kantonalbank AG — Sucursal em Portugal

Categoria de dados ftratados: identificagdo pessoal dos seus colaboradores: nome
completo, enderego localidade, data de nascimento, idade, sexo, nacionalidade,
estado civil, bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo, NIF, fotografias, naturalidade,
n.® de beneficiario da seguranca social, n.° de beneficidrio de outros subsistemas de
satde, n.° de carta de conducdo, NIB, agéncia e banco, contactos; identificagao

pessoal dos familiares beneficiarios dos colaboradores (tais como nome, data de
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nascimento, outros); sangdes disciplinares; elementos relacionados com a saude do
colaborador: informacao sobre aptiddo para o exercicio da fungéo, apto/ndo apto,
incapacidade e respetivo grau do colaborador ou dos familiares; elementos
relacionados com a relagao laboral: categoria profissional, habilitagdes literarias, nivel
de qualificagéo, data de admiss&o do vinculo laboral, tipo de contrato, dados fiscais,
remuneracdo, subsidios, beneficios do trabalhador, antiguidade, local de trabalho,
avaliacdo, fungdo equipa, email profissional, instituigdo, membro de associagbes e
organizagbes médicas; elementos relativos & experiéncia profissional: habilitagdes
literarias, conhecimento de linguas, outras qualificagdes técnicas ou profissionais,
experiéncia profissional; registos de assiduidade dos seus colaboradores, controlo de
faltas/fincumprimento do horério de trabalho, motivo das faltas/incumprimento do
horario de trabalho; dados de avaliagdo/Perfil: nome, fungdo, n.° de empregado,
unidade de negdcio/departamento, data de admiss@o na empresa, experiéncia
profissional, avaliagdo do desempenho, resultados alcangados, avaliagéo do potencial,

matrizes de sucessao na carreira;

Finalidade: gestdo de recursos humanos;

Comunicagdo de dados: as entidades a quem devam ser comunicados dados por
forca de obrigacio legal (tais como a Seguranca Social, a Dire¢do Geral de
Contribuicdes e Impostos e a Autoridade para as Condigdes do Trabalho, apenas os
dados relevantes para o cumprimento das obrigagdes legais) para outras entidades as
quais a SGKB tenha de comunicar no &mbito da atividade que desenvolve (tais como
a CMM e o Banco de Portugal), Caixas de Previdéncia/Fundos de Pensbes para
pagamento de contribuigdes, Bancos/Instituicdes financeiras para pagamento de
remuneracdes e outros beneficios, Companhias de Seguros para contratagéo e gestao
de seguros dos colaboradores e a Tribunais para cumprimento de obrigagao legal e/ou

no &mbito de processo judicial;
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Forma do exercicio do direito de acesso e retificagdo: por forma escrita para o

endereco do responsavel ou para o email compliance@sgkbt.pt,

Interconexdes: Existe a possibilidade de interconexdo de fratamento com a Base de
Dados de Gestdo de Clientes, para efeitos de contratac@o pelos colaboradores da
empresa de produtos e servicos da SGKB, tornando-se os colaboradores também

clientes da SGKB;

Transferéncias de dados para paises terceiros: para St. Galler Kantonalbank AG,

Suica, de todos os dados para gestéo centralizada dos recursos humanos do Grupo;

Tempo de conservagio de dados: um ano apds o fim da relagdo contratual, sem
prejuizo de tal prazo se estender pelo tempo de duragéo de eventual processo judicial

e até ao limite de seis meses apds o transito em julgado da respetiva sentenga;

Lisboa, MJ“‘”"" 2014

A

Filipa Calvao (Presidente)
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