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1. O Pedido

FixeAds — Servigos de Internet, $.A., com sede na Avenida Duque D Avila, n.° 66, Piso
0 - Receg8o, 1050-083 Lisboa, vem nofificar & Comissdo Nacional de Protecgdo de
Dados (CNPD), um tratamento de dados pessoais com a finalidade de gestdo de

recursos humanos.
Do pedido de autorizagdo verifica-se que:

a) Os dados pessoais objeto de tratamento s&o: dados pessoais de contratagéo
de empresa e usados no Departamento de Recursos Humanos. A FixeAds
passara a usar um sistema de Gestdo de Recursos Humanos internacional
que estard alocado em servidores na EU.

b) A recolha dos dados & feita por via direta, presencialmente;

c) Pretende-se a comunicagdo de dados dos colaboradores da FixeAds a
Naspers (grupo ao qual esta pertence) através de um software de gestdo de
recursos humanos corporativo, Oracle Fusion. Os escritérios da Naspers
situam-se na Holanda;

d) Néo se verificam interconexdes nem fluxos de dados para paises terceiros;

e) Pretende-se a conservacdo dos dados sem previsao de duragao;

f) O ftitular dos dados pode aceder, atualizar ou corrigir informagdes por forma
presencial junto do responsavel pelo tratamento e por escrito;

g) N&o sdo indicadas medidas a implementar para garantir a seguranga dos

dados.
2. Analise

Constitui fundamento de legitimidade para o tratamento a execugao do contrato, nos
termos da aiinea a) do artigo 6.° da Lei 67/98 de 26 de outubro (LPD).
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A informagao tratada é recolhida de forma licita (cf. Artigo 5°, n®1, alinea a) da LPD),
para finalidades determinadas, explicitas e legitimas (cf. alinea b)) e os dados a tratar

consideram-se adequados, pertinentes e ndo excessivos (cf. alinea ¢)).

Quanto a comunicagéo de dados para a Naspers, grupo ao qual a requerente pertence
para a gestdo ceniralizada de dados devera tal comunicagdo ser precedida do

consentimento prévio dos trabalhadores.

Salienta-se que havendo situagBo de subcontratagcdo a mesma tem de operar
suportada em instrumento juridico, respeitando as condi¢des do artigo 14.2 n.° 3 da
LPD.

Os dados devem ser conservados apenas durante o periodo necessario para a
prossecucio das finalidades da recolha e do tratamento posterior (artigo 5°, alinea e),
da Lei 67/98). No uso da competéncia prevista na alinea f) do n.°1 do artigo 23.° da
LPD fixa-se o prazo em um ano apos o fim da relacdo contatual, sem prejuizo de tal
prazo se estender pelo tempo de duragdo de eventual processo judicial e até ao limite
de seis meses apos o transifo em julgado da respetiva sentenca. Admite-se ainda a

conservagao do processo individual do trabalhador para fim de registo histérico.

Nos termos do artigo 14.° da LPD o responsavel pelo tratamento deve implementar
medidas de seguranca adequadas para protecdo dos dados pessoais nomeadamente

contra a destrui¢ao, alteragao ou acesso nao autorizado.

3. Conclusao

Assim, nos termos das disposi¢cfes conjugadas do n.°1 do artigo 27.°, alinea a) do n.°
1 do artigo 28.° e artigo 30.° da Lei de Proteccao de Dados autoriza-se o tratamento de

dados supra referido, nos seguintes temos;
Responsavel: FixeAds - Servigos de Internet, 5. A.;

Finalidade: Gestao de recursos humanos;
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Categoria de dados tratados: dados de contratagdo de empresa e usados no

Depaf’camento de Recursos Humanos,
Comunicacio de dados: Naspers, Holanda

Forma do exercicio do direito de acesso e retificagdo: por forma presencial e por

escrito, junto do responsével peio tratamento;
[nterconexdes de tratamentos: ndo se verificam
Transferéncias de dados para paises terceiros: ndo ha

Prazo de conservagdo: os dados pessoais podem ser conservados pelo periodo
maximo de um ano apds a cessacgdo do vinculo laboral a entidade, sem prejuizo da
sua conservacao em copias de backup, para fins de registo histérico. Nas situagbes de
existénéia de processo judicial a informacgdo pode ser conservada para além daquele

prazo até seis meses apds o transito em julgado da deciséo.

Aos titulares dos dados deve ser garantido o direito de informagéo previsto o artigo
10.° da LPD.

Lisboa, 9.1L.2014

NI T AP

Lufs Barroso (O gal, em substituicdo da Presidente)

Rua de Sdo Bento, 148-3° « 1200-821 LISBOA
Tel: 213928400 Fax:213976832 LINHA PRIVACIDADE

www.cnpd.pt Dias tteis das 10 as 13 h
pap duvidas@cnpd.pt

3



